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Der vorliegende Aufsatz beschäftigt sich mit der Frage, wie WissenschafterInnen ihre 
beruflichen Karrierewünsche mit privaten Interessen vereinbaren können. Das 
zentrale Augenmerk kommt dabei der Sichtbarmachung der Funktion von Privatheit 
für Berufs- und Karriereverläufe von Frauen und Männern im universitären Bereich 
zu, unter spezieller Berücksichtigung von ausgewählten Themenbereichen wie 
Arbeitsbedingungen, Institutskulturen oder der universitären Organisationskultur. 
 
 
 


